Praha, 3. ¢ervna 2013

Lidé, ktefi se kvuli povodni nedostanou do prace,
maji narok na volno

Povoden €asto znamena, ze se lidé nedostanou do prace. Dochazi k preruseni
dopravniho provozu, je tieba uklidit nasledky velké vody a vyfidit si osobni véci,
které souviseji s poskozenim majetku - napfiklad musi jednat s pojistovnou. Na
tyto situace pamatuje zakon. Chrani zaméstnance i zaméstnavatele.

Ministryné prace a socialnich véci Ludmila Mullerova fika: ,,Pribézné monitorujeme a
peclivé vyhodnocujeme aktualni situaci. Chceme na ni operativné reagovat. Kvuli
stoupajici vodé se dnes rdno musel evakuovat Urad préce v Kralupech nad
Vitavou. VSe se déje ve spolupraci se slozkami integrovaného zachranného
systému.” Ministryné pfitom zddraziuje, Ze situace na jednotlivych pracovistich
neohrozuje vyplatu davek. Vyplaceji se béznym zplsobem, pfipravena jsou i krizova
feSeni v pfipadé, kdy by napfiklad neSel elektricky proud. Klienti, ktefi spadaji pod
kralupsky ufad prace, se mohou obracet na kontaktni pracovisté v Mélnice — telefonni
Cislo na spojovatelku je 950 135 111.

Odstranovani nasledkl povodni
Odstraniovani nasledkd povodni na vlastnim majetku znamena pro zaméstnance
prekazku v praci. Nastat mohou dvé situace:
e Zameéstnanec odstrafiuje nasledky povodni a &ini tak pouze ve svém zajmu, aby
ochranil svlj majetek — vtakovém pfipadé jde o dulezitou osobni prekazku
v praci, kdy zaméstnavatel mize poskytnout pracovni volno bez nahrady mzdy,
popf. mlze poskytnout také nahradu mzdy nebo platu. Zaméstnanec se rovnéz
mlze se zaméstnavatelem dohodnout, Ze si zme$kanou pracovni dobu
napracuje.
e Zaméstnanec odstrafiuje nasledky povodni sice na svém majetku, ale ve
vefejném zajmu (napf. hrozi zficeni budovy, hygienické divody apod.) -
v takovém pfipadé se jedna se o prekazku v praci z dlivodu obecného zajmu, tedy
o vykon obcanskych povinnosti. Zaméstnanec ma narok na pracovni volno
v nezbytné nutném rozsahu. Na nahradu mzdy nebo platu od zaméstnavatele
narok ze zakona automaticky neni, nicméné nic nebrani tomu, aby se
zaméstnanec a zaméstnavatel dohodli jinak, nebo to jinak stanovil vnitini pfedpis.

PFi povodnich se muze také stat, Ze zaméstnanec pomaha nékomu jinému (Clovéku &i
organizaci) a tato &innost mu zasahuje do pracovni doby. V takovém pfipadé ma
zaméstnavatel povinnost poskytnout zaméstnanci pracovni volno na dobu nezbytné
nutnou. Je vSak bez nahrady mzdy nebo platu, nedohodne-li se zaméstnavatel a
zaméstnanec jinak nebo pokud to jinak nestanovuje vnitfni pfedpis.

Pokud Elovék potfebuje v souvislosti s povodnémi pracovni volno, aby si mohl zafidit své
dulezité osobni, rodinné nebo majetkové zalezitosti (napf. jednani s pojistovnou), mize
mu ho zaméstnavatel poskytnout bez nahrady mzdy nebo platu. Spoleéné se mohou také
dohodnout, Ze si zaméstnanec zmeskanou pracovni dobu napracuje.

Preruseni prace ve firmé

Pokud povoden postihne zaméstnavatele a musi proto pferusit praci, je nezbytné nutné,
aby se pokusil zaméstnance pfevést na praci jinou. Maze tak ucinit i bez jeho souhlasu, a
to na dobu nezbytné nutnou. Pokud zaméstnavatel nemuze zaméstnance prevést na
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jinou praci, jedna se o prfekazku v praci a zaméstnanec ma narok na nahradu mzdy ve
vySi nejméné 60 % prumérného vydélku.

Pokud firma sama neni postizena povodnémi, ale nemuze pfidélovat zaméstnancim
praci kvlli pozastaveni dodavky surovin, energie apod. a nemuze zaméstnance ani
prevést na jinou praci, pak se jedna o prekazku z divodu prostoje. V tom pfipadé nalezi
zaméstnancum nahrada mzdy ve vySi nejméné 80 % primérného vydélku.

Jestlize se cClovék nemlze dostat do prace, protoze doSlo k preruseni dopravniho
provozu, poskytne mu zaméstnavatel volno bez nahrady mzdy.

Dals$i informace a kontakty

Informace o davkach, které je mozné poskytnout v kontextu se Zivelni katastrofou, i
pracovnépravnich otazkach, jsou k dispozici na webu MPSV (www.mpsv.cz) a Ufadech
prace (http://portal.mpsv.cz/upcr). Lidé se mohou se obracet také na inspektoraty prace
(www.suip.cz), pracovisté Ceské spravy socialniho zabezpe&eni (www.cssz.cz) &i obecni
Urady.

V souvislosti s povodnémi mohou lidem pomoci davky pomoci v hmotné nouzi, které
vyplaci pfisludné pracovisté Uradu prace CR. Zada se o né prostiednictvim formulare,
ktery ma UP k dispozici. Lze si ho rovnéz stahnout zintegrovaného portalu MPSV,
konkrétné z adresy: www.portal.mpsv.cz/forms - Formulafe pro pomoc v hmotné nouzi —
Zadost o mimofadnou okamzitou pomoc.

Stépénka Filipova
tiskova mluvéi
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